
外部資⾦プロジェクト・経営課題ごとの
タスクフォース型協働プロジェクト

UA職 事務職

専⾨分野の
知識・企画

学外との連携開拓

⼤学組織・制度
の知識

幅広い学内⼈脈

互いの⻑所を⽣かし、⾼めあう
実践と育成の場

プロジェクト主導

企画提案

関係部局の調整

組織・制度の建付け

プロジェクトを組織改編等を伴う⼤学改⾰へ展開

UA職 事務職


